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@ akt@@ TECHNICIEN(NE) SUPERIEUR(E) EN
COMMUNICATION CONCEPTION INDUSTRIELLE

DE SYSTEMES MECANIQUES

CENTRE DE FORMATION NUMERIQUE

Objectifs

Concevoir des piéces et des systéemes
mécaniques, pour différents secteurs de
lindustrie, a partir d'un besoin client formule
dans un cahier des charges.

Mettre en ceuvre les outils de la démarche
qualité en conception industrielle.

Maitriser les logiciels SOLIDWORKS,
AUTOCAD.

Durée : 1190 heures/9 mois

980h de formation (en presentiel, distanciel
ou mixte) + 210h de stage en entreprise)
A adapter selon les acquis du candidat

Pré-requis

- Niveau B2 en Francgais

- Niveau 4 RNCP

- Maitrise de l'outil informatique généraliste
- Notions de mécanique et de dessin
technique

Public concernée

Salaries, demandeurs d'emploi et particuliers

Modalités d'acces

Prendre rendez-vous pour un.entretien
physique, visio ou téléphone

g V.alidation _ . Modalités pédagogiques
Titre Professionnel RNCP 37317 de == Méthode expositive,
niveau 5 (bac+2) ou 2 (?ert|ﬁcats de démonstrative, interrogative,
Compétences Professionnelles active et expérientielle.

(équivalences : RNCP5891)

?S SOLIDWORKS
Handicap 2

Débouchés .
.& _ \ , Accés PMR
¢ Concepteur(trice) systemes meca- Adaptation du parcours de
niques industriels, formation

dessinateur(trice)-projeteur(se) en

conception mécanique, techni- Tarifs et délais d'acces
cien(ne) d'études en mécanique Nous consulter
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Déroulé de la formation

Bloc de compétences 1 /7 RNCP 37317BCO1
concevoir des piéces mécaniques en assurance qualité

V" Analyser le besoin client dans le cadre de la conception ou de la modification d'une piece mécanique
Réaliser une étude de faisabilité et proposer une solution

Concrétiser et optimiser une solution a l'aide d'un logiciel de conception 3D

Réaliser le dessin de définition d'une pieéce mécanique

Elaborer le dossier de définition d'une piéce mécanique

AN NN

Bloc de compétences 2 / RNCP 37317BCO2
concevoir des systémes mécaniques en assurance qualité

Modifier un systeme meécanique a partir d'un nouveau cahier des charges

Concevoir un mécanisme a partir d'un schéma cinématique annoté et d'un cahier des charges client
Gérer la sous-traitance d'un produit ou d'un service

Elaborer le dossier de définition d’'un systéme mécanique

Estimer et maitriser les couts d'une étude

Elaborer le cahier des charges de l'automatisation d'un systéme mécanique

Evaluations en cours de formation

SR NI NI NI NN

Modalités d’'évaluation par un jury habilité
Mise en situation professionnelle ou présentation
d'un projet réalise en amont de la session
Dossier professionnel
Evaluations en cours de formation

Les points forts

ART & COMMUNICATION est un centre de formation d'apprentis (CFA) et un centre de formation professionnelle.
Il est spécialisé dans la COMMUNICATION (infographie, web-design, photo, vidéo), le BATIMENT (dessin de
projet, CAO-DAO, BIM) et la MECANIQUE (dessin technique, CAO-DAO, impression 3D), depuis plus de 30 ans.

ART & COMMUNICATION forme les salariés, les indépendants et les demandeurs d'emploi qui souhaitent
developper leurs compétences ou se reconvertir. Lobjectif d' ART & COMMUNICATION est de leur permettre
d'acqueérir des pratiques professionnelles performantes et recherchées par le marché de l'emploi.

Les méthodes d'apprentissage d' ART & COMMUNICATION sont basées sur l'individualisation et la personnali-
sation dans un climat exigeant mais bienveillant, dans le respect de la personne humaine.

TAUX DE TAUX DE REUSSITE TA‘UX DE RETOUR
SATISFACTION * AUXTITRES ** ao A LEMPLOI **
o :
96% 90% 1ot 88%
" Score supérieur a 3.5/5, dapres les questionnaires de ** Tous titres professionnels (Oct 2019-Sept 2024)

satisfaction (Oct 2021-Sept 2024)
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